


Fonti e
metodo/

logia
utilizzata

Qual é stato l'impatto della
crisi economica sul mercato
del lavoro nel nostro
territorio?

Non é facile rispondere a questa domanda:
gli studi sui livelli occupazionali presentano
complessita e non hanno un dettaglio tale da
permettere di mettere a fuoco in modo
preciso tutti gli aspetti relativi al livello
comunale.

Questo lavoro € una fotografia di alcuni parametri
relativi all'occupazione registrati in questi ultimi
anni che mettono a confronto il territorio provin-
ciale di Bologna con il Comune di Budrio. In par-
ticolare sono stati analizzati gli andamenti delle
dichiarazioni di immediata disponibilita (DID),
gli avviamenti effettuati da aziende, i lavoratori
avviati e le imprese registrate sul territorio. E un
approfondimento che ci consente di individuare
tendenze utili a capire cio che é successo in questi
anni.

La raccolta e l'elaborazione dei dati sono stati re-
alizzati grazie al coordinamento del dott. Rocco
Scarano dell'ufficio Controllo di gestione del Co-
mune di Budrio.

| dati sono stati estrapolati dal sito del Centro per
l'Impiego di Minerbio e della Camera di commer-
cio, industria, artigianato e agricoltura di Bologna.



Popolazio/

ne Citta
residente RMetropolitana
al 30 e Budrio a
|ugno confronto
01
. Citta Metropolitana :  Budrio
1.005.831 18.412
di cui tra 15-64 anni: | 629.206 (62,6%) 11.485 (62,4%)

di cui stranieri: 91.147 (14,5%) 1.240 (10,8%)




Disoccupa/
zione




Disoccupa/ Dichiarazione di

immediata
Zione disponibilita

1 numeri Confronto Citta
de_ll_a Metropolitana
Crisi Budrio

CITTA METROPOLITANA
2012: 84.713 - 2014: 97.479 - 30 giugno 2016: 66.699 (6,63%)

di cui stranieri: 2012: 31,39% - 2014: 26,95% - 30 giugno 2016: 30,28%

............

BUDRIO
2012: 1.224 - 2014: 1.496 - 30 giugno 2016: 1.077 (5,85%)

di cui stranieri: 2012: 26,06% - 2014: 21,86% - 30 giugno 2016: 23,12%
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Dichiarazione di
immediata
disponibilita

Confronto
Regione, Citta
Metropolitana,
Budrio

Al 30 giugno 2016

75% ) 6,6% ) 5,8%

Regione Emilia-Romagna Citta Metropolitana Budrio



Disoccupa/
zione

i numeri
della crisi

DID per titolo
di studio

Senza titolo di studio | Citta Metropolitana Budrio
2012 51,32% 60,21%
2014 47% 55,75%
30 giugno 2016 46,29% 54,60%
Diploma superiore Citta Metropolitana Budrio
2012 33,58% 32,27%
2014 37,15% 36,3%
30 giugno 2016 36,94% 35,84%
Istruzione terziaria | Cjtta Metropolitana Budrio
2012 15,10% 7,52%
2014 15,82% 7,95%
30 giugno 2016 16,77% 9,56%




Disoccupa/
zione,

DID per eta

i numeri
della crisi

Eta 15-34 . Eta 35-54 . Eta 55-64

Citta Metropolitana Citta Metropolitana Citta Metropolitana
2012: 32,24% 2012: 51,46% 2012: 16,3%

2014: 35,23% 2014: 48,46% 2014: 16,31%

30 giugno 2016: 38,53% 30 giugno 2016: 43,8% 30 giugno 2016: 17,67%
BUDRIO BUDRIO BUDRIO

2012: 31,7% 2012: 53,51% 2012: 14,79%

2014: 32,49% 2014: 51,6% I 2014: 15,91%

30 giugno 2016: 37,14% : 30 giugno 2016: 44,57% 30 giugno 2016: 18,29%




Le aziende




Le aziende

I numeri

Citta Metropolitana

Principali
settori
economici a
confronto

Alloggio e ristorazione
2012: 6.489
2015: 6.964 (+7,3%)

Budrio

2012: 83
2015: 86 (+3,6%)

Citta Metropolitana

Attivita immobiliari
2012: 7.171
2015: 7.141 (-0,4%)

Budrio

2012: 80
2015: 90 (+12,5%)

Citta Metropolitana

Agricoltura Costruzioni

2012: 9.975 2012: 14.456

2015: 8.981 (-9,96%) 2015: 14.026 (-2,97%)
2012: 463 2012: 272

2015: 422 (-8,85%) 2015: 247 (-9,19%)
Manifattura Commercio

2012: 10.398 2012: 22.890

2015: 10.000 (-3,8%) 2015: 22.709 (-0,8%)
2012: 222 2012: 346

2015: 206 (-7,2%) 2015: 328 (-5,2%)
Servizi alle imprese

2012: 3166

2015: 3413 (+7,8%)

2012: 54

2015: 57 (+5,5%)



. Avviament]
Le aziende J di rapporti

I numeri di lavoro
nelle aziende

Citta Metropolitana

Citta Metropolitana zl:g::: ;:::: ............................ - ‘“2,8%
2012:195.133 .
2015: 220.160 (+12,8%) . | B |

l ....................................... 431,36%

2012 2015

Budrio
2012: 2.312
2015: 3.037 (+31,36%)




Avviamenti di
rapporti di

Le aziende lavoro nelle

aziende suddivisi
1 numeri per settore

economico

Agricoltura Costruzioni Istruzione
Citta Metropolitana 2012: 11.527 2012: 8.810 2012: 29.873
................................................................................ 2015: 12.660 (+9,83%) 2015: 8.282 (-5,99%)  2015: 34.640 (+15,96%) _
Budrio 2012: 486 2012: 132 2012: 481
2015: 434 (-10,70%) 2015: 163 (+23,48) 2015: 697 (+44,91%)
Manifattura Amministrazione difesa Lavoro domestico
Citta Metropolitana 2012: 22.160 2012: 11.073 2012: 9.402
................................................................................ 2015: 28.185 (+27,19%) 2015: 15.106 (+36,42%)  2015: 9.644 (+2,57%)
Budrio 2012: 340 2012: 69 2012: 139

2015: 591 (+73,82%) 2015: 129 (+86,96%) 2015: 149 (+7,19%)




Avviamenti di
rapporti di

Le aziende lavoro nelle

aziende suddivisi
1 numeri per settore

economico

Attivita immobiliari Alloggio e ristorazione Sanita e assistenza

Citta Metropolitana 2012: 761 2012: 27.529 2012: 7.753
2015: 585 (-23,13%) 2015: 24.732 (-10,16%) 2015: 9.406 (+21,32%)
Budrio 2012: 23 2012: 211 2012: 67
2015: 40 (+73,91%) 2015: 169 (-19,91%) 2015: 132 (+97,01%)
Commercio Servizi alle imprese Trasporto
Citta Metropolitana 2012: 19.923 2012: 11.784 2012: 9.870
2015: 20.314 (+1,96%) 2015: 16.721 (+41,9%) 2015: 12.436 (+26%)
Budrio 2012: 119 2012: 73 2012: 56

2015: 177 (+48,74%) 2015: 95 (+30,14%) 2015: 122 (+117,86%)




Avviamenti di
rapporti di

- lavoro nelle
Le aziende aziende suddivisi

I numeri per tipologia
di contratto

Tempo indeterminato

Citta Metropolitana 2012: 20.608 - 2015: 37.443 +81,69%
Budrio 2012: 203 - 2015: 448 +120.69%

Autonomo e P.l.

Citta Metropolitana 2012: 5.966 — 2015: 4.519 -24,25%
Budrio 2012: 23 -2015: 30 +30,43%

2012: 121.780 - 2015: 140.404
2012: 1.736 — 2015: 2.275

Altro (precario)

Citta Metropolitana 2012: 20.458 - 2015: 15.390 -24,77%
Budrio 2012: 140 - 2015: 103 -26,43%




Avviamenti di

. rapporti di
Le aziende J lavoro nelle

I numeri aziende suddivisi
per tipologia
di contratto

Tempo indeterminato
Citta Metropolitana Budrio

2012 2015 2012 2015

Tempo determinato

Citta Metropolitana Budrio
0
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5.9664......

' ..................
-24,25
4.519...... I

2012 2015

Altro (precario)
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| lavoratori




Avviamenti o
| lavoratori rapporti di

- - lavoro relativi
1 numeri ai residenti di

Budrio

Citta Metropolitana

+11,27%
Citta Metropolitana
2012: 181.864
2015: 202.358 (+11,27%)
............... T T
2012: 2.441 +18'8%

2015:2.900 (+18,8%)




| lavoratori

I numeri

Eta 15-34

Avviament
di rapporti
di lavoro
per fasce
d'eta relativi
ai resident;
di Budrio

Citta Metropolitana

Budrio

88.886

1.109

92.920 (+4,54%)

1.373 (+23,81)

Citta Metropolitana

Budrio
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Eta 55-64

Citta Metropolitana

Budrio

2012

14.191

166

2015

16.928 (+19,29%)

183 (+10,24%)




Andamenti

A Budrio in sintesi:

La richiesta di occupazione a Budrio, pari al
5,8% della popolazione, @ inferiore alla media
della regione e della citta metropolitana, ri-
spettivamente del 7,5% e del 6,6%.

Il numero complessivo di imprese sostanzial-
mente non cambia e i piccoli cambiamenti ri-
levati riflettono, in gran parte, la tendenza

dell’area metropolitana bolognese.

Nel territorio di Budrio, in particolare, cre-
scono le imprese nei settori chiave delle co-
struzioni e delle attivita immobiliari.

Tra il 2012 e il 2015 aumentano gli avviamenti
al lavoro, cioe l'attivazione di nuovi contrat-
ti, in particolare nella fascia 15-34 anni.

Complessivamente i dati confermano gli andamenti medi
registrati nella Regione Emilia-Romagna e nella Citta
Metropolitana di Bologna, rispetto alla quale Budrio presenta
indicatori piu positivi per quanto riguarda il lavoro e

l'occupazione.




